Znak sprawy: CL.002.79.3919.2020.KRS
Zalacznik nr 2 do SIWZ

Pieczatka firmowa

Przystgpujac do postgpowania w sprawie udzielenia zaméwienia na rzecz WARS S.A. w trybie
przetargu nieograniczonego pn. ,,$wiadczenie ustugi zapewnienia oséb do pracy tymczasowej do WARS
S.A.”, znak sprawy: CL.002.79.3919.2020.KRS
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Przedstawiam/y

Wykaz nalezycie wykonanych przez Wykonawce w ciggu ostatnich 3 lat przed uplywem terminu
skladania ofert, a jesli okres prowadzonej dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie, ushig
spetniajacych wszystkie wymagania Zamawiajacego okreslone w pkt od 1) do 7) ponizej:

1) Wykonawca wykonat nalezycie co najmniej 2 ustugi (umowy) opisane w pkt 2) ponizej,

2) kazda z ustug okreslonych w pkt 1) powyzej polegata na kierowaniu oséb do pracy tymczasowej do
swiadczenia pracy na rzecz pracodawcow/uzytkownikow,

3) liczba o0s6b kierowanych do pracy tymczasowej okreslonych w pkt 2) powyzej,
w ramach kazdej z ustug (umoéw) o ktérych mowa w pkt 1) powyzej, byta nie mniejsza niz liczba
0s6b okreslona w tabeli ponizej dla poszczegélnych Pakietéw, przy czym w przypadku zlozenia
oferty na wigcej niz jeden Pakiet, ale nie wigcej niz 5 Pakietow, nalezy przyjaé liczbe os6b nie
mniejszg niz wynika to z sumy liczb 0s6b wymienionych dla poszczegdInych Pakietéw:

Pakiet nr 1 Biatystok 7
Pakiet nr 2 Bydgoszcz 3
Pakiet nr 3 Gdynia 22
Pakiet nr 4 Hel 4
Pakiet nr 5 Kolobrzeg 7
Pakiet nr 6 Lebork 1
Pakiet nr 7 Olsztyn 8
Pakiet nr 8 Poznan 8
Pakiet nr 9 Szczecin 4
Pakiet nr 10 Warszawa 87
Pakiet nr 11 Wroclaw 25
Pakiet nr 12 Warszawa SWB 12
Pakiet nr 13 Gastronomia 12

4) kazda z umdw na realizacjg ustug, o ktorych mowa w pkt 1) powyzej, obowigzywata co najmniej
przez okres 2 miesiecy,
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5) Iaczna warto$é netto wykonanych uméw (ustug), o ktérych mowa w pkt 1) powyzej, wynosita nie
mniej niz warto$¢ ustug okreslona w tabeli ponizej dla poszczegolnych Pakietéw, z zastrzezeniem ze
warto$¢ netto co najmniej jednej z wykonanych umoéw (ustug) bedzie opiewata na kwotg nie mniejsza
niz 50% warto$ci wskazanej w tabeli ponizej w odniesieniu do odpowiedniego Pakietu. W przypadku
zlozenia oferty na wigcej niz jeden Pakiet, ale nie wigcej niz pigé Pakietow, nalezy przyjac taczna
warto§¢ ustug netto nie mniejsza niz wynika to z sumy wartoéci ustug wymienionych w
poszczegdlnych Pakietach, z zastrzezeniem wartosci netto co najmniej jednej z wykonanych uméw
(ustug) opiewajgcej na kwote nie mniejsza niz 50% sumy wartosci ustug wymicnionych w
poszczegSlnych Pakietach w odniesieniu do ktérych Wykonawca skiada oferte:

Pakiet 1 Bialystok 557 700 zt
Pakiet 2 Bydgoszcz 232375 zt
Pakiet 3 Gdynia 1 719 575zt
Pakiet 4 Hel 325325 zt
Pakiet 5 Kotobrzeg 511225 zk
Pakiet 6 Lebork 92 950 zt
Pakiet 7 Olsztyn 604 175 zt
Pakiet 8 Poznan 604 175 A
Pakiet 9 Szczecin 278 850 74
Pakiet 10 Warszawa 6 738 875 zt
Pakiet 11 Wroclaw 905 475 zt
Pakiet 12 Warszawa SWB 925 500 zi
Pakiet 13 Gastronomia 929 500 zt

6) w przypadku, jezeli wartos¢ ustugi zostata w umowie wyrazona w walucie obcej nalezy
przyjaé rownowartos¢ tej kwoty w zlotych wedlug $redniego kursu NBP z dnia
zawarcia umowy o $wiadczenie tejze ustugi,

7) W zakresie oséb zdolnych do wykonania przedmiotu zaméwienia Zamawiajacy
wymaga, aby Wykonawca dysponowal 1 osobg, ktéra bedzie petni¢ funkcje
Zarzadzajacego ustuga, ktora posiadaé bedzie co najmniej 2 letnie doswiadczenie (w
okresie 3 lat poprzedzajacych termin skfadania ofert) w prowadzeniu obstugi kadrowej
pracownikéw/pracownikéw tymczasowych/ osob wykonujacych prace tymczasowg (w
zakresie przygotowania uméw o prace, naliczania urlopow wypoczynkowych, rozliczania
czasu pracy, naliczania zwolnieni lekarskich itp.) oraz sporzadzania raportéw i zestawien
wymaganych przez przepisy prawa powszechnie obowiazujace, a takze posiadajaca co
najmniej 2 letnie do$wiadczenie w zakresie rekrutacji i selekcji pracownikéw, w okresie 3
lat poprzedzajacych termin skiadania ofert.
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Wykaz zrealizowanych ustug polegajacych na kierowaniu osob do pracy
tymczasowej do Swiadczenia pracy na rzecz pracodawcow/uzytkownikow

A B C D E

Wartosé netto ustug
zrealizowanych w okresie
Lp. Przedmiot zaméwienia Zamawiajacy | wskazanym w ,kolumnie
E — Termin realizacji”

[z4]*

Termin
realizacji*

* dotyczy wylgcznie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skladania oferty, a jesli okves prowadzonej
dzialalnosci jest krétszy — tego okresu.
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(podpis osoby uprawnione;j)

Zalgczniki:
1. Dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie dostaw

DYREETOR
WARS 8.A.-Dzial Logistyki i Zakupdw
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